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VEREINBARKEIT VON BERUF UND FAMILIE

Wie man Beruf und Familie unter einen Hut
bringt

Lisi Molzbichler, balanceUP GmbH

Wenn sich unternehmerisch tatige Mutter engagieren und anderen Eltern bei der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie unter die Arme greifen mochten, entsteht Grof3artiges wie balanceUP —
die erste digitale Plattform fiir Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Sie richtet sich vorrangig an
EPUs und Klein-Unternehmer:innen, die den taglichen Spagat zwischen beruflichen und
privaten Verpflichtungen meistern missen.

Ich bin seit 2018 Unternehmerin und zudem 3-fache Mama und stehe selbst oft genug vor der
Herausforderung, Unternehmertum und Familie gut unter einen Hut zu bringen. Schon lange vor
Corona musste auch ich mich neu strukturieren, orientieren und ein Losungsmodell entwickeln,
das fur mich selbst und unsere Familie gut funktioniert. Mit der digitalen Plattform balanceUP
wollen wir anderen Eltern, denen es genauso geht, mit unseren Erfahrungen weiterhelfen und
ihnen einen Rahmen bieten, um ihre eigene Lésung zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu
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entwickeln.

Als wir im Méarz 2021 mit balanceUP gestartet sind war es fur uns deshalb wichtig, nicht ,,nur*
eine weitere Informations-Plattform zu sein. Wir wollten unsere Kund:innen von Anfang an mit
hilfreichen E-Learning Modulen, Power Circles (thematischen Gruppen-Coachings und
Netzwerk-Zirkeln) sowie einem Blog mit Geschichten und Erfahrungsberichten anderer
erfolgreicher Unternehmer:innen versorgen und ihnen so in der Bewaltigung ihrer Aufgaben als
Unternehmer:innen und Eltern behilflich sein. Seit 2022 gibt es einmal pro Jahr den balanceUP
Summit der sowohl politische und unternehmerische Herausforderungen als auch die eigenen
individuellen Themen in der Vereinbarkeitsdiskussion adressiert.

»#Als unternehmerisch tatige Eltern missen wir oft Unmdgliches mdglich machen.
Damit das gelingt, braucht es ein starkes Netzwerk, viel Kraft und Energie — und
genau das wollen wir fiir alle selbstandigen Unternehmer:innen-Eltern in Osterreich
mit balanceUP leisten.”

Die Inhalte unserer Plattform sind auf sogenannten Personas aufgebaut, die unterschiedliche
Arten von Unternehmer:innen-Eltern reprasentieren. Rund um sie tragen wir unsere Inhalte
zusammen, die zur Lebenssituation der jeweiligen Persona passen. So finden unsere
Kund:innen genau die Inhalte, die ihnen in ihrer ganz individuellen Situation helfen kénnen.Alle
Inhalte — auch die Kurse — sind fur unsere Kund:innen jederzeit abrufbar. Somit kdbnnen sie
selbst entscheiden, wann und wie lange sie beispielsweise Kursinhalte konsumieren oder an
einem unserer Power Circles teilnehmen, bei dem sie personlich in Live-Terminen an ihren
Themen mit uns arbeiten.

Vor allem Frauen wird oft vermittelt, dass sie sich fur eine der beiden Optionen entscheiden
missen — Kind ODER Karriere. Wir sind davon tberzeugt, dass man mit der richtigen
Organisation, der entsprechenden Kommunikation mit dem eigenen Umfeld, einem privat und
beruflich unterstiitzenden Netzwerk, der richtigen Erwartungshaltung und Prioritatensetzung
beides haben kann. Und wir freuen uns sehr, wenn wir Eltern bei der Erarbeitung ihrer ganz
individuellen L6sung mit balanceUP gezielt unterstitzen kdnnen.https://www.balanceup.at/
https://www.balanceup.at/summit23/
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