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Unternehmen aufbauen

Unterstützung und Hilfe bei Veränderungen

Burkhard List und Michaela List-Ebner, b&mi GmbH & Co KG

Burkhard List und Michael List-Ebner begleiten Betriebe und Unternehmen in
Changeprozessen. Zusammengebracht hat uns die gemeinsame Leidenschaft für Technik und
das Handwerk. Als Holzwirt einerseits und Tischlerin andererseits haben sich unsere Wege an
einer gemeinsamen Arbeitsstelle gekreuzt. Mit uns, hat das Unternehmen ein rasantes
Wachstum im internationalen Umfeld und sehr viel Veränderung und Wandel erlebt. Verbunden
hat uns die Begeisterung für die Menschen hinter technischen Jobprofilen, gestylten
Stellenausschreibungen, theoretischen Organigrammen, komplexen Projekten und effektiven
Maßnahmen.

"Erfolgreiche Projekte beginnen mit der Bereitschaft, sich von dem schützenden
Mantel der Oberflächlichkeiten und hübschen Bilder ein Stück weit zu entfernen. Bei
diesem Schritt begleiten wir unsere Kunden und erarbeiten mit ihnen eine
gemeinsame Vision."

Wir sind überzeugt, dass genau diese Menschen den wahren Geist von Unternehmen
ausmacht. Seit Sommer 2018 sind wir b - der Querdenker, und mi - die Menschenkennerin.

https://schaffenwir.wko.at/erfolgsgeschichte/gruendung-und-selbstaendigkeit/


Heute kämpfen wir darum, dass der Fachkräftemangel - also der "war for talents" größer
gedacht wird als es momentan von den Unternehmen gemacht wird. Tag täglich stellen wir uns
die Fragen: Wie schaut grenzenloses Engagement in Handwerks- und Technologieunternehmen
aus? Wie können wir die wahre, gemeinsame Identität einer Organisation sichtbar und sie zum
Sinnstifter einer größeren Gemeinschaft machen? Wie können Personen mit technischen
Berufen dieses große Potential erkennen und wie können wir sie zu Botschaftern für ihre
Betriebe und ihre Berufe machen? Erfolgreiche und sinnstiftende Projekte beginnen mit der
Bereitschaft auf die Wirklichkeit, die Realität, auch hinzusehn und sich von dem schützenden
Mantel der Oberflächlichkeiten und hübschen Bilder ein Stück weit zu entfernen. Nun können
neue Bilder in den Köpfen entstehen, die von großer Akzeptanz und einer gemeinsamen Vision
getragen sind. Unterm Strich machen wir #hr für Tekkies - Wir begleiten Handwerksbetriebe und
Technologieunternehmen in Changeprozessen, erarbeiten gemeinsam neue Strukturen und
finden passende Maßnahmen für Organisationen entlang der Employer Journey. bandmi.at
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