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POTENZIALENTFALTUNG FUR PROFIS

Starkenorientiert Potenziale entfalten

Anna Pollhamer, Innoviduum GmbH

Menschen zu inspirieren, ihre individuellen Potenziale zu erkennen und sie zu nutzen ist das
erklarte Ziel der Innoviduum GmbH. Das Beratungsunternehmen mit Sitz in Linz hat sich auf
innovative Losungen im Bereich Personalentwicklung und Leadership spezialisiert.

In einem System, in dem oft auf die Schwéchen des Einzelnen geschaut wird, haben wir uns
ganz bewusst dazu entschieden, genau das Gegenteil zu tun. Bei der Griindung der Innoviduum
GmbH war es meinem Mann Markus und mir von Anfang an ein Anliegen, ein
starkenorientiertes Angebot zu entwickeln.

,Mit unseren Positive Tools wollen wir einen Beitrag zu einer Welt leisten, in der
Starkenorientierung so selbstverstandlich ist, wie morgens Zahne zu putzen.*


https://schaffenwir.wko.at/erfolgsgeschichte/wirtschaft-fuer-morgen/

Wir sind selbst erfahrene Trainer:innen und Coaches und arbeiten als solche auch fur Profis. In
den vergangenen Jahren haben wir sogenannte Positive Tools entwickelt, mit denen wir andere
Trainer:innen, Coaches, Berater:innen, Unternehmer:innen und Padagog:innen durch
Starkenorientierung und positive Emotionen in ihrer Entwicklung und der ihrer Schitzlinge
unterstitzen. Eines dieser Tools ist der TalentCoach. Der TalentCoach ist eine Art digitaler Co-
Trainer fur Trainer:innen und Coaches, der beispielsweise in der Mitarbeiter:innenentwicklung,
im Teambuilding und im Fuhrungskraftetraining eingesetzt werden kann. Personen, die dieses
Tool als Trainer:in oder Coach einsetzen, erhalten eine kollektive Auswertung und
starkenorientiertes 360 Grad-Feedback uber ihre Teilnehmer:innen, das Anstol3e fur persénliche
und kollektive Entwicklungsprozesse liefert.

Durch Erh6hung der Mitarbeiter:innenzufriedenheit, Starkenorientierung, eine wertschatzende
und konstruktive Feedbackkultur sowie die Forderung guter Teamarbeit profitieren auch
Unternehmen von unseren innovativen Losungen. Mit dem Ziel, die Fluktuation in Unternehmen
zu reduzieren und eine starke Unternehmenskultur zu férdern, sind unsere Positive Tools auch
bei einem der groRten Lebensmitteleinzelhandler Osterreichs erfolgreich eingesetzt worden. Die
Umsetzung dieses Projektes hat uns im November 2023 sogar den renommierten Constantinus
Award eingebracht.

Fr Bildungsinstitutionen haben wir TalentLoop entwickelt. Dieses Tool kann sowohl bei der
(frhzeitigen) Berufsorientierung in Schulen als auch im Jugendcoaching oder in der
Lehrlingsausbildung eingesetzt werden. Mit TalentLoop werden individuelle Fahigkeiten, Werte
und Starken Jugendlicher erkundet und ansprechend visualisiert. Dadurch kénnen
Entscheidungen fir die weitere berufliche Entwicklung getroffen und Jugendliche bei der Berufs-
und Ausbildungswahl gezielt unterstitzt werden. Mithilfe dieses Tools erkunden Jugendliche
aulRerdem selbst ihre eigenen Starken und erweitern ihr Wissen dariber durch das Feedback
von Freund:innen, Eltern oder Lehrkrafte. Auch das hilft ihnen dabei, wegweisende
Entscheidungen starkenorientiert zu treffen und ihre Potenziale zu entfalten.
https://www.innoviduum.at
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