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Gemeinsam Losungen entwickeln

Sabine Stadlober, SSystems - Organisations- und Personalentwicklung

Sabine Stadlober unterstitzt mit SSystems-Instrumenten bei der Organisations-, Personal- und
Fuhrungskrafte-Entwicklung. Nach tber 20 Jahren Berufserfahrung im Universitats-, Bildungs-,
Sozial- und Wirtschaftsbereich sowie begleitet durch zwei Hochschul-Studiengénge hat Sabine
Stadlober fir sich wesentliche Themen erkannt. Organisationen bendtigen INTERNE
bedarfsorientierte, kulturangepasste sowie systematische Personal- und Fuhrungskrafte-
Entwicklung, damit der standige Wandel bewaltigbar und eine (Weiter)Entwicklung méglich ist.
Als Organisations- und Personalentwicklerin in Kéarnten, Slowenien und Italien tatig, konzentriere
ich mich auf professionelle Prozessberatung und —begleitung (OVS Standard). Sehr wirksam
sehe ich den systemischen Zugang und den Einsatz systemischer sowie systematischer
Instrumente in den Bereichen Organisations-, Personal- und Fuhrungskrafte-Entwicklung.

"Ich begleite Entscheidungs- und Leistungstrager bei der Entwicklungen der
Organisation, der Fuhrungskrafte und deren Mitarbeiter/innen und gestalte somit die
Unternehmens- und Arbeitskultur aktiv mit."

Wesentlich ist fir mich, die Bedurfnisse der Kund/innen und deren Kontext zu ergrinden, um


https://schaffenwir.wko.at/erfolgsgeschichte/kreativitaet/

auf Basis dieser Ergebnisse gemeinsam eine Strategie bzw. individuelle Lésungen zu
entwickeln. In der Rolle als Organisationsentwicklerin ist es ein wichtiges Qualitatskriterium,
selbst in Supervision und auch in kollegialen Beratungen zur Reflexion zu gehen.
http://www.ssystems.at/
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